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Meilensteine

Studium zum Diplom Kaufmann an der Universitat Tobingen mit den Schwerpunkten
Marketing, Personal und Organisationsentwicklung. Projektassistent TQU International
GmbH seit 2005. Seit 2007 Consultant und Referent bei der TQU GROUP.
European Assessor, TQM Auditor Systemaudit, Six Sigma Black Belt.

Ziele meiner Arbeit

Gemeinsam mit den Menschen im Unternehmen Potenziale iber einen gezielten Aufbau der ,richtigen”
Kompetenzen entdecken und entwickeln. Schwerpunkt meiner Arbeit ist dabei die individuell auf das Un-
ternehmen und seine Mitarbeiter zugeschnittene Konzeption, Einfihrung und Umsetzung von Qualifikations-
und Kompetenzprogrammen.

Was mich auszeichnet

® Engagiert und flexibel auf neue Herausforderungen einzugehen.

. Ein%UHungsvermégen und Spal® am Umgang mit Menschen.

® Durch beherzfen Einsatz die bestmdgliche Losung fur unsere Kunden aufzugreifen.
* Veranderungen frihzeitig zu erkennen und einbeziehen.

e Faszinafion fur das Neue und Innovative.

Das sind meine Themen

* Kompefenzmanagement — Kompetenzen systematisch identifizieren und entwickeln
e Aufbauen und Einfihren von Kompetenzprogrammen

* Six Sigma Methoden-Know-how

® |ean Manufacturing, lean Administration

* Aufbauen und Weiterentwickeln von Managementsystemen
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